
Ausbildung

Kauffrau/-mann im Gesundheitswesen



Wie läuft die Ausbildung ab? 

• Duale Ausbildung: 2 Tage die Woche ist Berufsschule, 
die anderen 3 Tage ist man vor Ort im Krankenhaus. 

• Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

• Man lernt alle Bereiche des Krankenhauses kennen und 
was sie mit sich bringen (z.B. Patientenmanagement 
Finanzenbuchhaltung, Personalabteilung und noch viel 
mehr). 
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Wieso eine Ausbildung im 
Krankenhaus Waldfriede? 

• Top Ausbilder*innen: Man wird gut an die Hand 
genommen. 

• Familiäres Umfeld: Höflichkeit und Respekt sind 
uns wichtig! 

• Schönes Gelände und perfekte Anbindung an 
die U3 Krumme Lanke: Kurz mal vom 
Schreibtisch weg und ab durch unseren tollen 
Park! 
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Was muss ich mitbringen?
Wo kann ich mich bewerben?

• Schulabschluss: MSA 

• Motivation: Lust auf Arbeit im Büro und mit 
Menschen (z.B. Patient:innen und anderen 
Kund:innen)

• Bewerbungsunterlagen: kurzes Anschreiben, 
Lebenslauf, Zeugnisse 

• Online auf www.karriere-waldfriede.de 

4



Deine Vorteile

• Ausbildungsvergütung

– 1. Ausbildungsjahr: 1.020,59€

– 2. Ausbildungsjahr: 1.105,64€

– 3. Ausbildungsjahr: 1.213,38€

• Weitere Benefits:

– Zuschuss für Sportangebote

– Corporate Benefits mit Prozenten im 
Onlinehandel

– Vergünstigte Preise in der Cafeteria uvm.
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